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ВСТУП

Програма розвитку малого підприємництва у Миколаївській області на 2007-2008 роки розроблена на виконання статті 9 Закону України «Про державну підтримку малого підприємництва» та доручення Кабінету Міністрів України від 24 травня 2006р. № 18874/1/1-06.

Підготовку Програми на 2007-2008 роки здійснено відповідно до стратегічних пріоритетів соціально-економічної політики, з урахуванням положень Законів України «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», указів Президента України, інших законодавчих, програмних та нормативно-правових документів щодо регулювання та розвитку підприємництва, а також Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації регіональних програм розвитку малого підприємництва, затверджених головою Державного комітету України з питань регуляторної  політики та підприємництва.

Відповідно до вищезазначених Методичних рекомендацій, з метою залучення широкого кола зацікавлених суб’єктів підприємницької діяльності до розробки проекту Регіональної програми розвитку малого підприємництва на 2007-2008 роки прийнято розпорядження голови облдержадміністрації від          8 серпня 2006 № 252-р «Про забезпечення розроблення проекту Програми розвитку малого підприємництва у Миколаївській області на 2007-2008 роки». Цим розпорядженням затверджено склад робочої групи з розроблення проекту Програми розвитку малого підприємництва в Миколаївській області на 2007-2007 роки, до якого увійшли представники активних громадських організацій підприємців Миколаївської області, банківських структур, науковці, представники органів виконавчої влади. 

Згідно з наданими членами робочої групи  пропозиціями розроблено Програма на 2007-2008 роки, в якій передбачено конкретні заходи, що спрямовані на підтримку розвитку всієї сфери підприємництва, і насамперед, малого.

Програма на 2007-2008 роки тісно пов’язана з Програмою соціально-економічного розвитку Миколаївської області і є логічним продовженням Програми розвитку малого підприємництва у Миколаївській області на 2005-2006 роки.
Ця Програма спрямована на досягнення показників, визначених Програмою соціально-економічного розвитку Миколаївської області на період до 2010 року, та реалізацію середньострокових пріоритетів інноваційної діяльності регіонального рівня. 

1. ХАРАКТЕРИСТИКА

Регіональної програми розвитку малого підприємництва у Миколаївській області на 2007-2008 роки

	№ з/п
	Загальна характеристика регіону 

	1.
	Площа території (тис. км2)          -   24,6

Кількість населення (тис. чол.)   -   1251,5



	
	Специфіка                                      
	Машинобудування, ремонт та монтаж машин і устаткування;

харчова промисловість та переробка сільськогосподарських продуктів;

легка промисловість;

металургія та обробка металу;

виробництво та розподіл електроенергії, газу та води;

суднобудування 

	
	Відсоток безробітних до всього працездатного населення (%)    


	2,8

	
	Перелік територій, на яких введено:

      - спеціальний торговий патент –

      - спеціальний режим інвестування -
	

	2.
	Дата затвердження Програми 

(найменування і номер відповідного нормативного акта)
	

	3.
	Головний розробник Програми 

Співрозробники:
	Головне управління економіки облдержадміністрації;

представництво Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва у Миколаївській області; 

Миколаївський обласний центр зайнятості; 

регіональне відділення Фонду державного майна України по Миколаївській області;

регіональна торгово-промислова палата Миколаївської області;

Миколаївській регіональний центр підтримки бізнесу;

головне управління сільського господарства і продовольства облдержадміністрації;

обласне головне управління земельних ресурсів;

управління у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації;

управління з питань туризму і курортів облдержадміністрації;

державна податкова адміністрація у Миколаївській області;

обласне територіальне відділення Антимонопольного комітету України;

управління містобудування та архітектури облдержадміністрації;

центр соціально-економічних та політичних досліджень і технологій;

коаліція громадських організацій підприємців;

профспілка підприємців Миколаїв-ської області; 

Миколаївській союз фармацевтів;

обласна організація роботодавців «Промисловці та підприємці Миколаївщини»;

уповноважений з питань захисту прав підприємців Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва; 

інші громадські об’єднання підприємців;

райдержадміністрації;
виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.



	4.
	Мета і перелік пріоритетних завдань Програми 
	- якісне  закріплення позитивних умов розвитку малого підприємництва у пріоритетних для області видах економічної діяльності;

- подальша обробка організаційних та економічних  умов становлення і розвитку суб’єктів малого підприємництва на рівні області;

- забезпечення  стійкості  малого підприємництва і підвищення його значення в соціально-економічному житті області;

-відпрацювання механізмів підтримки малого підприємництва у  сфері сільського господарства, зеленого туризму та народних промислів;
- розвиток малого підприємництва на селі;

- підтримка інноваційного малого бізнесу, реалізація інвестиційних проектів у сфері високих технологій в кооперації з великими підприємствами області;

- розширення переліку інформаційно-консультаційних послуг, наближення їх до споживачів шляхом розширення діяльності організацій з розвитку і підтримки малого підприємництва;

- підготовка кадрів для малого підприємництва; 

- розвиток мікрокредитування малого бізнесу;

- розширення шляхів інвестиційної підтримки малого підприємництва;

-посилення ролі районних адміністрацій у підтримці малих підприємств;

- розвиток  виставкової діяльності у сфері  підприємництва

	5.
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників
	Вихідні дані на початок дії Програми
	Очікувані резуль-

тати

	
	1. Кількість діючих малих підприємств / кількість  МП на 10 тис. чол. населення  (одиниць)
	7965/64
	8130/65

	
	2. Чисельність  працюючих у  суб’єктів малого підприємництва  (осіб)
	185000
	212000

	
	3. Кількість підприємців-фізичних осіб *
	60381
	65400

	
	4. Кількість фермерських  господарств (одиниць)

    кількість фермерських угідь (га)
	3758/90000
	3758/90000

	
	5. Питома вага малого підприємництва у загальному випуску продукції       регіону (%)
	7,3
	9,8

	
	6. Надходження до всіх рівнів бюджетів (млн. грн.) *
	480,1
	576

	
	7. Кількість об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва (одиниць)
	310
	411

	
	бізнес-центри 
	16
	17

	
	бізнес-інкубатори 
	4
	4

	
	технопарки 
	-
	1

	
	лізингові центри 
	8
	8

	
	фінансово-кредитні установи (кредитні спілки, установи взаємного  кредитування)
	15
	20

	
	фонди підтримки підприємництва
	4
	5

	
	інвестиційні, інноваційні фонди і компанії
	8
	14

	
	біржі
	40
	52

	
	інформаційно-консультативні установи
	125
	185

	
	страхові компанії
	35
	45

	
	аудиторські фірми
	55
	60

	
	8. Розміщення держзамовлень серед суб’єктів підприємницької діяльності, кількість / обсяги (тис. грн.)
	-
	-

	
	9. Кількість підприємців, які пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації (осіб)
	1800
	2500

	
	10.  Кількість створених нових робочих місць (одиниць)
	35300
	40000

	6.
	Терміни і етапи реалізації Програми 
	протягом 2007-2008 років

	7.
	Перелік проектів і підпрограм 

Виконавці
	І. Впорядкування нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності 

- запровадження на веб-сайті рубрики для інтерактивного спілкування з питань вивчення впливу регуляторних актів на сфери господарської діяльності та забезпечення безперебійного функціонування цієї рубрики (головне управління  економіки облдержадміністрації, представництво Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва в Миколаївській області);

- підтримка роботи „гарячих ліній” (головне управління  економіки облдержадміністрації, представництво Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва в Миколаївській області).

ІІ.Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

- створення банку даних щодо банківських та небанківських фінансово-кредитних установ (головне управління  економіки облдерж-адміністрації, представництво Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва в Миколаївській області);

-розробка та впровадження механізмів кредитування інвестиційних проектів суб’єктів малого підприємництва на пільгових умовах (головне управління економіки облдерж-адміністрації, управління з питань залучення інвестицій облдержадміністрації); 

- впровадження гнучкої інвестиційної підтримки (головне управління  економіки облдерж-адміністрації, представництво Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва в Миколаївській області, управління з питань залучення інвестицій облдержадміністрації);

- надання фінансової підтримки новоствореним фермерським господарствам (головне управління сільського господарства і продовольства облдержадміністрації, Миколаївське відділення Українського державного фонду підтримки фермерських господарств).

ІІІ. Ресурсне та інформаційне забезпечення, подальше формування інфраструктури

- запровадження системи консультаційних послуг для підприємців (управління, відділи та інші структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад);  

- поширення інформації шляхом  підтримки роботи  веб-сайту та  випуску журналу «Територія бізнесу» (головне управління економіки облдерж-адміністрації, зацікавлені суб’єкти підприємницької діяльності); 

- проведення інформаційних семінарів, тренінгів, конференцій, „круглих столів” з актуальних проблем підприємництва (головне управління  економіки облдержадміністрації, представництво Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва в Миколаївській області, зацікавлені суб’єкти підприємницької діяльності);

- постійне оновлення бази даних нежитлових приміщень, виробничих площ, обладнання, устаткування, об’єктів незавершеного будівництва (головне управління економіки облдерж-адміністрації, регіональне відділення  Фонду державного майна України по Миколаївській області, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад);

- підвищення кваліфікації посадових осіб, які займаються регулюванням підприємницької діяльності (головне управління  економіки облдержадміністрації, представництво Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва в Миколаївській області);

- розвиток туристичної курортної та рекреаційної інфраструктури (управління з питань туризму і курортів облдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад,  райдержадміністрації);

- проект «Обласний ресурсний центр» (головне управління економіки облдержадміністрації, суб’єкти підприємницької діяльності, громадські організації).

ІV. Інноваційні проекти та пілотні програми 

- проведення конкурсу інвестиційних проектів з метою формування видання збірника та просування його потенційним інвесторам (головне управління економіки облдержадміністрації, управління з питань залучення інвестицій облдержадміністрації, суб’єкти підприємницької діяльності, громадські організації); 

-розробка (коригування) містобудівної документації районних центрів області (міст обласного значення);

- розробка проекту «Створення Миколаївського обласного бізнес-інкубатора», залучення грантового фінансування (Миколаївський регіональний центр підтримки бізнесу (за узгодженням),  зацікавлені суб’єкти підприємницької діяльності                        (за узгодженням) 

	8.
	Обсяги коштів, необхідних на фінансування заходів  із різних джерел (млн. грн.)
	-
	65,0

	9.
	Основні джерела фінансування 
	Державний, обласний, місцеві бюджети, кошти виконавців 

	10.
	Система організації контролю за виконанням Програми 
	надання щоквартального звіту Міністерству економіки України та Державному комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва;
щоквартальний аналіз виконання заходів Програми, звітування перед координаційною радою з питань підтримки підприємництва при облдержадміністрації;
звіт голові облдержадміністрації про основні напрями виконання Програми;
заслуховування звіту про виконання Програми на сесії обласної ради, колегіях облдержадміністрації, колегіях головного управління економіки облдержадміністрації;
проведення обласних нарад та форумів із суб’єктами малого підприємництва щодо виконання указів Президента України, доручень голови облдержадміністрації та заходів Програми;
проведення громадських обговорень щодо виконання заходів Програми щопівроку. 


* Дані державної податкової адміністрації у Миколаївській області 

2. Стан і аналіз проблем малого підприємництва в Миколаївській області. головна мета програми та очікувані результати

Динаміка показників розвитку малого підприємництва у Миколаївській області характеризується позитивними тенденціями. 
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За підсумками 2006 року темпи зростання загальної кількості суб’єктів малого підприєм-ництва (малих підприємств та підприємців – фізичних осіб) підвищився, порівняно з попереднім роком, майже на 7 відсоткових пункти. Якщо у 2001 році цей показник становив – 12,4%, у 2002 році – 14,7%, то у 2006 році – 7%.

Загалом кількість суб’єктів малого підприємництва зросла порівняно з 2000 роком майже в 2 рази і перевищила на кінець 2006 року 66694 суб’єктів малого підприємництва. Кількість малих підприємств збільшилась на 15% і становила 7965 одиниць, чисельність фізичних осіб-підприємців збільшилась на 21% і становила 58729 осіб. 

Загальна кількість суб’єктів малого підприємництва у розрахунку на          10 тис. осіб наявного населення становить 64 підприємства. Миколаївська область за цим показником стабільно посідає 5 місце серед регіонів України. За цим показником Миколаївська область випереджає такі економічно розвинуті області як Одеська – 62; Київська – 57; Донецька та Дніпропетровська - по 56 підприємств на 10 тис. осіб наявного населення. 
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Особлива роль відводиться малому підприємництву у ви-рішенні проблем зай-нятості населення.

Загальна кількість зайнятих у сфері малого підприємництва, яка складається із кількості найманих працівників на малих підприємствах, а також фізичних осіб-підприємців та їхніх найманих працівників, тільки за 2005 рік зросла порівняно з попереднім роком у 2 рази та становила понад 185 тис. осіб або 31% працездатного населення області. 

Обсяг реалізованої малими підприємствами продукції, робіт і послуг за 2005 рік збільшився та складає  9,6%, з 2000 року  - в 2 рази         (по Україні –  в 1,7 раза).


Показовим досягненням є збільшення у 2005 році порівняно з попереднім роком частки малих підприємств, що випускали продукцію, виконували роботу та надавали послуги, тобто фактично здійснювали господарську діяльність      (в середньому по Україні за останні роки спостерігається тенденція до зменшення цього показника), а також їх внесок у загальні обсяги виробництва в області, який досяг 34,6%, в той час як протягом трьох попередніх років цей показник незмінно залишається на одному рівні -30,5%.


Практично не змінилась у 2005 році порівняно з попереднім роком і становила 2,3% частка обсягів реалізованої продукції (робіт, послуг), малими підприємствами Миколаївської області. Також залишається незмінною питома вага чисельності працюючих на малих підприємствах і становить 2 % від загальної чисельності найманих працівників малих підприємств України. 

Спостерігається зростання інвестиційної активності малих підприємств, що відкриває перспективи для їх подальшого стабільного розвитку. Так, валові інвестиції в основний капітал у 2005 році збільшилось порівняно з 2000 роком майже у 10 разів. Темпи зростання порівняно з попереднім роком становили: у 2003 році – в 6 разів,  у 2004 році – в 2,5 раза, у 2005 – на 121%.

Малі підприємства області у 2005 році інвестували в основний капітал 1645,4 тис. гривень.
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Розподіл кількості малих підприємств за видами економічної діяльності відзначається поступовим зменшенням частки підприємств оптової та роздрібної торгівлі з одночасним зростанням питомої ваги сфери операцій з нерухомістю і послуг юридичним особам та будівництва. Тобто відбувається і процес переорієнтації новостворених малих підприємств з торговельної на інші види економічної діяльності. Так, якщо у 2000 році основним видом діяльності для шістдесяти відсотків новостворених малих підприємств була торгівля, то у 2005 році частка таких підприємств зменшилась до 30 %. Водночас частка новостворених малих підприємств у сфері операцій з нерухомістю та послуг юридичним особам збільшилась з 8% до 19%, у будівництві – з 12 % до 19,4%.

Найбільша частка у загальній чисельності найманих працівників малих підприємств та в обсягах виробленої ними продукції (робіт, послуг) належить сфері операцій з нерухомістю та послуг юридичним особам. Протягом останніх років відбувається стабільне її зростання. У 2003 році частка працюючих на малих підприємствах цієї сфери діяльності становила – 17,4% до загальної чисельності, у 2004 році – 18,7%, у 2005 році – 19,7%. Питома вага обсягів виконаних робіт та наданих послуг становила: у 2003 році – 8,3% до загальних обсягів, у 2004 – 9,9%, у 2005 – 10,3%.

Водночас зменшується частка працюючих на торговельних малих підприємствах, яка становила: у 2003 році - 35%, у 2004 – 33,7%, у 2005 – 31,2%. 

Зростання чисельності працюючих і обсягів виробленої продукції відбувалось також у промисловості та будівництві, однак їх питома вага як у загальній чисельності працюючих, так і в обсягах виробленої продукції протягом 2003-2005 років зазнала зменшення.

Питома вага працюючих на промислових малих підприємствах у загальній чисельності найманих працівників малих підприємств становила: у 2003 році - 20%, у 2004 – 21,8%, у 2005 – 22,5%. Частка обсягів виробленої ними продукції становила: у 2003 році – 14,3%, у 2004 – 11,7%, у 2005 – 11,9%.

Частка будівельних малих підприємств у загальній чисельності працюючих становила: у 2003 році - 11%, у 2004 – 11,4%, у 2005 – 11,9%; у загальних обсягах виробленої продукції (робіт, послуг): у 2003 році – 10,2%, у 2004 – 10,3%, у 2005 – 11,6%.

Діяльність малих підприємств у 2005 році характеризується поліпшенням їх фінансових результатів. Збільшилась частка підприємств, що одержали прибуток – 67,2% (по Україні – 64,8%). Таке зростання відбулось, насамперед, за рахунок підприємств, основним видом діяльності яких є операції з нерухомістю та послуги юридичним особам. 

Середньомісячна заробітна плата у 2005 році зросла порівняно з 2000 роком у 3 рази та становила 392,27 грн. (по Україні – зросла в 2 рази - 428,97 грн.). Заробітна плата працівників малих підприємств сфери операцій з нерухомістю та послуг юридичним особам перевищувала зазначений середній рівень.

Галузева структура чисельності фізичних осіб-підприємців відзначається домінуванням сфери оптової та роздрібної торгівлі. Цим видом економічної діяльності займається дві третини, з них 10 % припадає на сферу операцій з нерухомістю та послуг юридичним особам, 20% - на транспортні послуги.

Провідні позиції у здобутках малих підприємств області як за кількістю та чисельністю працюючих, так і за обсягами виробленої продукції займають малі підприємства м. Миколаєва, м. Первомайська, м. Вознесенська,                 м. Южноукраїнська та Березанського, Жовтневого, Баштанського, Миколаївського, Новоодеського, Первомайського, Березнегуватського, Арбузинського районів. 

За загальною кількістю суб’єктів малого підприємництва перші три місця посідають міста Миколаїв, Вознесенськ та Березанський  район.


За кількістю зайнятих у сфері малого бізнесу – м. Миколаїв,                     м. Вознесенськ, м. Первомайськ та Березанський, Жовтневий, Новоодеський  райони.


Однак, на тлі загального підвищення показників розвитку малого підприємництва все ще залишається невисокою середня заробітна плата працівників малих підприємств – її рівень вдвічі нижчий, ніж на великих та середніх підприємствах; суттєвою є частка збиткових підприємств – понад третину загальної кількості працівників на одному підприємстві, яка становить лише 6 осіб. 


Питома вага суб’єктів малого підприємництва у дохідній частині бюджетів усіх рівнів не перевищує десяти відсотків, при тому, що їх кількість становить близько 70% від загальної кількості суб’єктів господарювання області.


Наведені результати свідчать, що для Миколаївської області нагальними завданнями у сфері підтримки малого підприємництва є не тільки збільшення кількісних показників, але й поліпшення його галузевої структури, зростання виробничої сфери, збільшення кількості працюючих на одному підприємстві, підвищення прибутковості підприємств та заробітної плати працівників.


Підвищенню рівня розвитку підприємництва в області сприяло успішне виконання завдань Програми розвитку малого підприємництва у Миколаївській області на 2005-2006 роки, затвердженої рішенням обласної ради від 28 січня 2005 року № 2. 


Одним із пріоритетних завдань Програми на 2005-2006 роки було визначено впровадження державної регуляторної політики, що є основою формування сприятливих нормативно-правових умов для розвитку підприємництва.

На виконання заходів Програми реалізація єдиної державної регуляторної політики здійснювалась у напрямах формування нормативно-правової бази у сфері підприємництва, перегляду чинних нормативних актів на відповідність вимогам ринкових відносин, усунення обмежень, які стримують розвиток підприємницької діяльності, забезпечення дотримання процедур підготовки проектів регуляторних актів та інших заходів. 

З метою запровадження на території Миколаївської області уніфікованої процедури підготовки, прийняття, відстеження результативності та перегляду регуляторних актів видано розпорядження голови облдержадміністрації від      15 березня 2006р. № 80-р «Про затвердження Заходів щодо реалізації державної регуляторної політики на 2006 рік у Миколаївській області», яким надано конкретні доручення управлінням, відділам та іншим структурним підрозділам облдержадміністрації та райдержадміністраціям. 

Також для регулювання підприємницької діяльності місцевими органами виконавчої влади розроблено та затверджено плани підготовки проектів регуляторних актів, які розміщено на веб-сайті облдержадміністрації. 

Для підвищення кваліфікації фахівців органів виконавчої влади та місцевого самоврядування в рамках Регіональної програми розвитку малого підприємництва у Миколаївській області на 2005-2006 роки проводилось  щоквартальне навчання працівників райдержадміністрацій та виконавчих комітетів міських (міст обласного значення) рад з питань регуляторної політики та обов’язковим контролем результатів перепідготовки.

Регуляторні дії в області спрямовані на недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, зменшення втручання у діяльність суб’єктів господарювання, забезпечення отримання процедур підготовки регуляторних актів. Проекти регуляторних актів обговорюються на нарадах із підприємцями, розміщуються у засобах масової інформації, в мережі Інтернет.

Здійснено значну підготовчу роботу із впровадження Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців». У всіх містах та районах області призначено державних реєстраторів. Їх робочі місця обладнані комп’ютерною та оргтехнікою, засобами зв’язку. 

З метою реалізації Закону України “Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності” проведено роботу зі створення та організації роботи центрів з видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності місцевими дозвільними органами. Райдержадміністраціями та виконавчими комітетами міських (міст обласного значення) рад прийнято відповідні рішення про створення дозвільних центрів, виділення окремих приміщень, затвердження регламенту їх роботи. Загалом в області діє 24 дозвільних центри. 

У відповідних дозвільних офісах (центрах, вікнах) видаються дозволи на: розміщення зовнішньої реклами; розміщення об’єктів торгівлі та сфери послуг; оформлення земельної ділянки; розміщення малих архітектурних форм; погодження проектної документації на будівництво тощо. Останнім часом вирішується питання щодо технічного оснащення дозвільних офісів. 

Проводиться відповідна робота щодо усунення перешкод на шляху розвитку малого підприємництва. При органах виконавчої влади діють апеляційні ради з питань розгляду заяв, пропозицій та скарг суб`єктів підприємницької діяльності. Створено окрему систему обліку та контролю за скаргами суб’єктів підприємницької діяльності з наступним їх періодичним розглядом на засіданнях координаційних рад з питань розвитку підприємництва.  При місцевих органах виконавчої влади діють координаційні ради з питань розвитку підприємництва.

Зокрема, для забезпечення законних прав підприємців організовано виїзні прийоми на ринках. 

Триває робота щодо забезпечення законності та порядку дотримання графіків при здійсненні перевірок фінансово-господарської діяльності суб`єктів підприємницької діяльності. Розроблено та затверджено графіки спільних перевірок діяльності суб`єктів малого підприємництва.

На обласному та районному рівнях проводяться наради, конференції з питань розвитку підприємництва тощо.

З метою усунення перешкод на шляху розвитку малого підприємництва діє «гаряча лінія» з питань підтримки підприємництва в обласному центрі.

У м. Первомайську завдяки проекту BIZPRO функціонує «гаряча лінія», яку представляє громадська організація - «Спілка підприємців                                 м. Первомайська».

Активно використовується практика проведення «гарячих ліній» з керівниками управлінь, відділів та структурних підрозділів облдержадміністрації на телерадіоканалі «Миколаїв» та на обласному радіоканалі «Бузька хвиля». 

Значна частина потенціалу малого бізнесу працює на потреби економіки районів. В зв`язку з цим ресурсна підтримка малого підприємництва є невід`ємним компонентом та конкретною допомогою на місцевому рівні. Центральне місце в організації цього питання припадає безпосередньо на місцеві органи влади. 

Саме з цією метою в рамках реалізації програм протягом 2005-2006 років вживалися заходи щодо спрощення процедур передачі нерухомого майна в оренду, виділення земельних ділянок, отримання дозволів на будівництво, реконструкцію об’єктів, періодичного перегляду ставок та пільг з орендної плати для підприємців-початківців і тих суб`єктів підприємницької діяльності, які працюють у пріоритетних напрямах. 

Одним з критеріїв оцінки ефективності регіональної програми розвитку малого підприємництва є створення сприятливих умов для залучення населення до зайняття підприємницькою діяльністю. І це, насамперед, стосується незахищених категорій, неконкурентних на ринку праці (інвалідів, жінок, звільнених у запас військовослужбовців, молоді). 

Так, протягом двох років за рахунок різних джерел фінансування створено  70,6 тис. нових робочих місць, з них 35,3 тис. нових робочих місць - за рахунок розвитку підприємництва та самозайнятості.

Одноразову допомогу отримали 2570 осіб, використано 6867,2 тис. грн. коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України. 

Протягом двох років фінансову підтримку для створення додаткових робочих місць з боку служби зайнятості отримали 1630 роботодавців на суму 14922,6 тис. грн.
2654 особи підвищили свою конкурентоспроможність на курсах підвищення кваліфікації «Організація малого бізнесу» та «Основи організації підприємницької діяльності».

Проведено 1913 семінарів «Техніка пошуку роботи», якими охоплено 20173 особи. З метою орієнтації на підприємницьку діяльність проведено 881 семінар-тренінг та інформаційний семінар, якими охоплено 7258осіб.
На виконання заходів Програми протягом двох років проводились кущові  семінари для підприємців-початківців та фермерів області. В цих заходах взяли участь понад 500 жителів Миколаївської області. 

З метою створення умов для розвитку молодіжного підприємництва, щорічно проводиться обласний конкурс бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді. 

З метою розвитку міжнародного співробітництва у сфері малого підприємництва та забезпечення сучасних перетворень у структурах і процесах управління в області впроваджувалась Президентська програма перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва  «Українська ініціатива». Протягом двох років на перепідготовку до вищих навчальних закладів України направлено 115 чоловік, з яких 60 вже розпочали своє навчання. На реалізацію цього заходу було використано 345 тис. грн. коштів державного бюджету та             40 тис. грн. коштів обласного бюджету. 

Проводилась робота щодо створення необхідних для підприємців нових об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва, діяльність яких спрямована на надання методичної, матеріально-технічної, маркетингової, кадрової, освітньої та фінансово-кредитної допомоги. 

Консультативну та правову допомогу малому підприємництву на сьогодні в області надають 317 об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва, а саме: 16 бізнес-центрів, 4 бізнес-інкубатори, 8 лізингових центрів, 15 фінансово-кредитних установ, 4 фонди підтримки підприємництва, 8 інвестиційних фондів, 40 бірж, 125 інформаційно-консультативних установ, 35 страхових компаній, 62 аудиторських фірми.

Крім цього, в області діє 52 громадські організації підприємців, які здійснюють захист прав підприємців та проводять відповідну роз’яснювальну роботу. 

Підсумки виконання Регіональної програми розвитку малого підприємництва на 2005-2006 роки свідчать про: 

- активне проведення роботи щодо реалізації регуляторної політики у сфері підприємництва, перегляд власних регуляторних актів;

- проведення ряду семінарів, конференцій для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства, що регулює підприємницьку діяльність;

- проведення „круглого столу” з питань залучення інвестицій та кредитних коштів для суб’єктів малого та середнього підприємництва;

- введення представників громадських організацій до складу комісій з видачі дозволів на відкриття об’єктів;

- активне залучення громадських організацій підприємців до процесів організації розробки і реалізації регіональних програм та здійснення контролю за виконанням їх заходів;

- повне використання можливостей координаційних рад з питань розвитку підприємництва при місцевих органах державної виконавчої влади;

- створення обласної бази вільних нежитлових приміщень, виробничих та адміністративних площ, устаткування яких пропонуються підприємцям в оренду або власність;

- створення та функціонування «єдиних реєстраційних вікон» в усіх районах та містах обласного значення;

- створення та функціонування «єдиних дозвільних вікон» в усіх районах та містах обласного значення;

- відпрацювання гнучкої системи орендної плати за користування об’єктами комунальної власності;

- запровадження Програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива». 

Але незважаючи на всі позитивні зрушення, що відбулися протягом дії Програми, деякі питання, які потребують негайного вирішення, і досі залишаються відкритими.
Головним механізмом підтримки та розвитку малого підприємництва в області є Програма розвитку малого підприємництва. Відповідно до вимог пункту 3 Указу Президента України від 12.05.98 № 456 «Про державну підтримку малого підприємництва», кошти на підтримку підприємництва повинні складати  не менш 0,5 відсотка від доходної частини. У 2005 році в обласному бюджеті на виконання заходів Програми було передбачено – 412тис.грн. (виділено 209,9 тис. грн.). Слід звернути увагу, що якщо в таких областях, як Івано-Франківська, Львівська, Хмельницька, Черкаська у 2006 році обсяги фінансування заходів відповідних програм значно збільшено, то у Миколаївській області цю суму скорочено до 250 тис. гривень. На цей час виділено 206,59 тис. грн. або 82 відсотка від затверджено суми.
Заплановані Програмою на 2005-2006 роки заходи з активізації фінансово-кредитних та інвестиційних механізмів, пошуку нових форм фінансово-кредитної підтримки малого підприємництва, організації та проведення щорічного обласного конкурсу «Молода економіка», організації та проведення безкоштовних виїзних консультацій для підприємців області з економічних питань стримувались через брак коштів. 

Результати аналізу стану і тенденцій розвитку малого підприємництва та виконання Програми на 2005-2006 роки дають підстави визначити основні проблеми у розвитку підприємництва, на подолання яких буде спрямована Програма на 2007-2008 роки. До таких перешкод належать: 

невпорядкованість та складність одержання дозволів на започаткування та проведення підприємницької діяльності;

прояви недобросовісної конкуренції;

труднощі з одержанням фінансування через високі відсоткові ставки на банківські кредити, відсутність необхідної застави та кредитної історії у суб’єктів малого підприємництва;

фактична недоступність довгострокового кредитування, що стримує розвиток підприємництва виробничої сфери;

недостатня кількість офісних та виробничих приміщень, високий рівень орендної плати;

недостатньо оперативне та недостатнє розповсюдження серед підприємців інформації щодо змін у законодавстві України;

незначна пропозиція таких видів інформаційних ресурсів, як стан розвитку окремих ринків, потенційні інвестори і закордонні споживачі тощо;

недостатньо широке охоплення керівників і спеціалістів малих підприємств системою підготовки кадрів для сфери малого підприємництва. 

Головною метою Програми на 2007-2008 роки є: 


поліпшення економічних показників господарської діяльності суб’єктів малого підприємництва, збільшення внеску малого підприємництва у забезпечення зайнятості населення, в тому числі. соціально-вразливих верств, підвищення його активності у процесі становлення громадянського суспільства.


Для досягнення зазначеної мети необхідне: 

формування сприятливих нормативно-правових умов для започаткування та ефективного впровадження підприємницької діяльності на основі реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

створення умов для розвитку добросовісної конкуренції, забезпечення рівних умов для здійснення підприємницької діяльності суб’єктами господарювання усіх форм власності;

розвиток кредитно-фінансових механізмів та впровадження нових фінансових технологій підтримки малого підприємництва;

удосконалення ресурсної підтримки суб’єктів малого підприємництва;

подальший розвиток інфраструктури підтримки підприємництва, підвищення якості та розширення спектра послуг;

розширення можливостей інформаційного забезпечення підприємців;

розвиток зовнішньоекономічних та міжрегіональних зв’язків;

створення умов для підвищення якості та конкурентоспроможності продукції суб’єктів підприємництва, розвитку малого підприємництва інноваційного спрямування;

спрощення умов започаткування власної справи та подальшої діяльності соціально вразливих верств населення, створення нових робочих місць;

розвиток системи підготовки висококваліфікованих кадрів для сфери підприємництва;

сприяння розвитку самоорганізації підприємців, консолідація діяльності органів влади міста і громадських об’єднань із захисту прав та інтересів малого бізнесу;
сприяння розвитку туристичної інфраструктури.

Очікувані результати від реалізації Програми розвитку малого підприємництва у Миколаївській області на 2007-2008 роки 

Завдяки реалізації заходів Програми на 2007-2008 роки будуть створені сприятливі умови для стійкого розвитку малого підприємництва, підвищиться його внесок у забезпечення зайнятості населення області, а також  у зростання конкурентоспороможності економіки на основі активізації інноваційних процесів. За рахунок розвитку самоорганізації малого підприємництва зросте його вплив на процес побудови громадянського суспільства.


Прогнозується зростання кількості суб’єктів малого підприємництва та підвищення показників їх діяльності, зокрема:
на кінець 2008 року кількість малих підприємств становитиме 8130;

фізичних осіб – підприємців - 65400;

всього у сфері малого бізнесу з урахуванням найманих працівників малих підприємств, фізичних осіб підприємців та їх найманих працівників працюватиме понад 212 тис. осіб.

збільшиться до 9,8% частка малих підприємств у загальному обсязі виробництва продукції, робіт та послуг;

надходження до зведеного бюджету Миколаївської області від суб’єктів малого підприємництва зростуть за два роки майже на 100 млн. гривень.
Збільшиться кількість об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, розшириться спектр та підвищиться якість наданих ними послуг. 

Збільшаться обсяги та підвищиться ефективність фінансової допомоги суб’єктам малого підприємництва з обласного та районних бюджетів. 

Сума виплаченої одноразової допомоги по безробіттю для започаткування власної справи становитиме 8,3 млн. гривень.
Навчання основам підприємницької діяльності та за професіями, зорієнтованими на подальшу самозайнятість, пройдуть понад 3 тисячі безробітних громадян.
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